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OBJETIVO Capacitar, con una marcada practicidad, a los empleados públicos para
desempeñar adecuadamente sus funciones en el marco normativo previsto en las
leyes 39/2015 y la primera parte de la 40/2015. El alumnado participará en esta
formación con un rol mucho más activo, a diferencia de las formaciones
tradicionales.

CONTENIDO 1. LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
 1.1 Los interesados en el Procedimiento Administrativo (PA).
 1.2 La actividad de las Administraciones Públicas, con especial atención a los
términos y plazos .
 1.3 Los actos administrativos: requisitos, eficacia y supuestos de invalidez.
 1.4 El Procedimiento Administrativo Común.
 1.5 Especialidades de los procedimientos sancionadores y de responsabilidad
patrimonial.
 1.6 La tramitación simplificada del PA.
 1.7 La Revisión de los actos en vía administrativa.
2. LEY DEL RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO
 2.1 Los órganos administrativos.
 2.2 Órganos colegiados.
 2.3 Principios de la potestad sancionadora.
 2.4 La responsabilidad patrimonial de las AAPP.

PLAZAS 100

CALENDARIO Y LUGAR Calendario: Fecha de inicio: 4 de mayo. Fecha de finalización: 5 de junio

Lugar: MÉRIDA

HORARIO El alumnado seleccionado ajustará las horas del curso a sus necesidades

DURACIÓN/HORAS 25

FINANCIACIÓN FONDOS DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE LAS AA.PP.

DESTINATARIOS Personal Empleado Público de la Junta de Extremadura.

• Será requisito necesario disponer de equipo informático, correo electrónico y
acceso a Internet, o estar en disposición de contar con su utilización durante las
fechas previstas para el curso.
• Contacto inicial a través de la plataforma, en el que se expondrá la metodología
del curso, el plan de trabajo y el calendario de realización.
• Desarrollo del curso, actividades y tutorías a través de Internet.

ACTIVIDAD SUPUESTOS PRÁCTICOS DE LAS LEYES 39/2015 Y 40/2015 (INTERNET)


