ACTIVIDAD

IMPACTO Y ABORDAJE PSICOLOGICO DE SITUACIONES DE CRISIS EN
INTERVINIENTES EN EMERGENCIAS

CLAVE
LOCALIDAD/EDICION

2024.00.B.056.01
MERIDA

OBJETIVO

 Conocer e identificar situaciones de crisis en el ambito psicolégico y emocional.
» Adquirir destrezas cognitivas, conductuales y emocionales.

» Aprender a abordar el impacto psicolégico en trabajadores de emergencias de
las situaciones criticas derivadas de sus intervenciones.

CONTENIDO

. Modelo de conducta resiliente.

. La actitud como efecto multiplicador.

. El Principio del 90/10.

. La resolucién del “QUE, POR QUE Y PARA QUE”.

. El Impacto emocional: intervinientes, heridos, fallecidos, familiares...
. La interaccion con otros equipos de emergencia actuantes.

. Supuestos practicos.
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PLAZAS

20

DESTINATARIOS

Empleados Publicos de la Junta de Extremadura pertenecientes al Centro de
Urgencias y Emergencias 112, a las Unidades de Conservacion de Carreteras, al
Plan INFOEX y los Agentes del Medio Natural.

Tendra preferencia el personal perteneciente al Centro de Urgencias y
Emergencias 112.

CALENDARIO Y LUGAR

Calendario: Dias 21y 22 de octubre
Lugar: MERIDA

HORARIO

De 9:00 a 14:00 horas

DURACION/HORAS

10

FINANCIACION

FONDOS DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE LAS AA.PP.




